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ВВЕДЕНИЕ.

Публичный доклад муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Ольховская основная общеобразовательная школа» за 2011-2012 учебный год содержит информацию об основных результатах и перспективах образовательного учреждения.

Содержание доклада мы адресуем, прежде всего,  родителям, выбирающим школу для своего ребенка. Прочитав его, они смогут познакомиться с условиями обучения и воспитания, образовательными программами, традициями школы.

Информация о результатах, основных проблемах функционирования и перспективах развития школы адресована учредителю,  органам  местного самоуправления, сельской и городской общественности, определяющих роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве села.

Обеспечивая информационную открытость нашего образовательного учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

МБОУ МО Плавский район  «Ольховская основная общеобразовательная школа» ориентирована на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учетом их возможностей, личностных склонностей, способностей. Это достигается путем создания благоприятных условий для общеобразовательного, умственного, нравственного и физического развития каждого учащегося.

Управление школой осуществляется на основе демократии, гласности, самоуправления.

Структура управления школой  традиционна.

 Непосредственное руководство школой осуществляет директор школы, назначенный учредителем.

Стратегическое руководство образовательным учреждением принадлежит выборному представительному органу - Совету школы.

Деятельностью Совета руководит председатель Совета.

В школе функционируют – общее собрание трудового коллектива,  педагогический совет,  родительский комитет. 
2. Условия осуществления  образовательного процесса.

       В соответствии с Уставом школа работает  в режиме пяти- и шестидневной рабочей недели в I смену.  Начало занятий в школе – 8.30. Уроки по 45 минут, перемены 10 минут, после 3- го урока – обед всех школьников.

      В своей деятельности школа стремится создать условия для развития каждого ребенка в соответствии с его способностями и возможностями  путем реализации личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса. Решение этой проблемы начинается в 1 классе с диагностического собеседования  с ребенком и его родителями.  Цель - выявление  интересов,  способностей и склонностей  каждого ребенка, определение программы дальнейшего обучения. С 1 класса организуется  разнообразная   учебная  и внеклассная   деятельность с целью представления ребенку возможности попробовать себя в разных областях знаний  (математика, гуманитарные, естественные предметы, труд, искусство, физическая культура), проявить свой талант.  Администрация, учителя помогают ученику реально оценить уровень развития его способностей.

К окончанию начальной школы вновь проводится  мониторинг детей с целью выявления детей, особо интересующихся теми или иными предметами, соответствующими направленности школы.

Эта работа проводится на протяжении всех лет обучения ребенка в школе, но этапными моментами являются 1, 4, 9 классы.

Проектная мощность школы - 100 человек, реальная наполняемость 18 учащихся (5 класс-комплектов)

Школа включает в себя две ступени.

Первая ступень обучения - начальная школа: продолжительность обучения 4 года,. Обучение осуществляется по программам для детей младшего школьного возраста. Вариативность образовательных программ обеспечивается одной технологией: по традиционной  системе «Школы России». Для детей, испытывающих определенные трудности в обучении, проводятся индивидуальные  коррекционно-развивающие занятия.

Вторая ступень обучения - основная школа: продолжительность обучения 5 лет. Основная ее цель - обеспечение высокого уровня социализации школьников. На второй ступени работа осуществляется по технологии, основанной на уровневой дифференциации обучения и личностно ориентированного подхода к учащимся. Данная технология позволяет вести работу в обычных классах с традиционным составом учащихся без разделения их на группы. Использование этой технологии позволяет существенно повысить положительную мотивацию учения у детей, снизить уровень конфликтности среди учеников, учителей и родителей. На второй ступени обучения учащиеся имеют возможность посещать элективные курсы по математике и  русскому языку.

 3. Информационная справка о школе.

Адрес образовательного учреждения: 

301492, Тульская обл., Плавский район, д.Новое Жуково, дом 26

Контактные телефоны: (48752)3-33-35

МБОУ МО «Ольховская основная общеобразовательная школа» функционирует на основе:

-  Лицензии Департамента образования администрации Тульской области от 29.05.2006 года  А  № 216051;

-   Устава школы, утверждённого администрации муниципального образования Плавский район от 05.10.07 г. №158

-  Договора с учредителем – комитетом образования администрации муниципального образования Плавский район Тульской области.

- Государственная аккредитация №469 от 19.06. 2001  АА034457

  МБОУ МО Плавский район  «Ольховская основная общеобразовательная школа» открыта в 1969 году.  

4. Социальный паспорт школы на 01.09.2012 год: 

	Всего учащихся
	17
	100%

	Мальчики
	7
	41%

	Девочки
	10
	59%

	Дети-инвалиды
	1
	5.8%

	Опекаемые дети
	нет
	0%

	Обучение на дому
	нет
	0%

	Внутришкольный учет
	нет
	0%

	Учет в КДН
	нет
	0%

	Всего семей
	15
	100%

	Рабочие
	2
	13%

	Служащие
	5
	29%

	Домохозяйки
	8
	47%

	Многодетные семьи
	1
	6%

	Неполные семьи
	5
	29%


«Забота о благоприятных условиях освоения учащимися основной и дополнительной образовательных программ Учреждения». 

5. Педагогический коллектив.

Учебно - воспитательный процесс в школе в 2010-2011 году осуществляло 6 педагогов.

Имеют высшее профессиональное образование – педагог 2(40%), 3 среднее специальное (60%), Средний возраст педагогов 46 лет.
Есть внешние совместители -2 педагога с высшим педагогическим образованием

 Все основные педагоги имеют вторую квалификационную категорию.

В соответствии с графиком прохождения повышения квалификации все педагоги проходят курсы повышения квалификации своевременно на базе МОУ ДПОС «РМК» г. Плавска Тульской области

Педагоги школы овладевают новыми образовательными информационно-компьютерными технологиями, самостоятельно разрабатывают и активно используют готовые цифровые образовательные ресурсы. 

 6. Учебники

Школа обеспечена учебниками на 34%, но за счет родительских средств учебниками обеспечены все ученики школы. В 2010 учебном году приобретены новые учебные и дидактические пособия. Все программы, по которым ведется преподавание, обновленные, не позднее 2007 года выпуска. В 2011 году обеспечили учебниками учащихся 1 классов и педагога комплектом учебников Школа России. В 2012 году получены учебники для учащихся 2 класса.
А также имеются электронные приложения ко всем предметным комплектам. 

7. Фонды библиотеки. 

В фонд школьной  библиотеки входят издания: учебники, художественная и методическая литература. 

Следует отметить, что в школе имеются наглядные пособия и виртуальные лаборатории в электронном виде, что не предусматривает единый перечень оснащенности учебного процесса. Благодаря современными наглядными пособиями в электроном виде обеспечены предметы биология, география, химия, физика, история на 2 ступени и русский язык, математика на 1 ступени  обучения, но в школе только один проектор и ни одной интерактивной доски, что замедляет процесс обучения учащихся по современным информационным технологиям.

8. Компьютерная сеть

В школе 2 компьютера, 1 из них нового поколения. К сети Интернет подключен 1 компьютер, локальной школьной сети – нет. В 2011/2012 учебном году были получены и  2 ноутбука.  На один компьютер приходится 4  ученика. 

На всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение, которое поставлялось в школы в рамках  Всероссийского проекта информатизации школ. 

Для работы с информацией в школе имеется 1 лазерный принтер,  приобретённый за счет средств школы и 1 (3 в одном) за счет оказания спонсорской помощи ОАО «Тульская Нива». За 2011 год школа получила проектор с переносным экраном 
 9.  Питание учащихся.

В школе функционирует  система обеспечения школьников горячим питанием.   Питание  учащихся  (платное и бесплатное) осуществляется в школьной столовой по расписанию.

Поставка продуктов осуществляется по договорам с частными предпринимателями. Финансирование питания происходит по местному бюджету, по областному бюджету и за счет родительской платы.

Школьная столовая работает на полуфабрикатах. Пищеблок оборудован технологическим оборудованием: газовая печь 4-х комфорочная, электрическая печь, два холодильника, водогрейный котёл. Установлены 3-хсекционная  ванна для мытья посуды и предварительной обработки продуктов.

10.     «Забота о безопасности обучающихся и сохранении их здоровья» 

Противопожарная и антитеррористическая безопасность

С 2008 года в школе установлена и действует пожарная сигнализация.

С персоналом школы проводится просветительская работа – 2 раза в год организуются теоретические занятия по пожарной безопасности и практические занятия по овладению навыками обращения с огнетушителями и другими средствами пожаротушения.

С учениками школы проводятся  беседы  по пожарной безопасности.

По антитеррористической безопасности принятые меры недостаточны. В школе установлено дежурство на входе, введена сторожевая охрана в ночное время и круглосуточная в выходные и праздничные дни, установлена тревожная кнопка. Высота забора, въездных ворот  и их  устройство не соответствует требованиям антитеррористической безопасности.

 Мероприятия по обеспечению безопасности:

-  разработана  нормативно-правовая база по  безопасности школы;

-  установлена автономная пожарная сигнализация;

-  имеется тревожная кнопка

В сентябре 2011 года установлена прямая телефонная связь по пожарной безопасности

 

11. Медицинское обслуживание.

Медицинское обслуживание учащихся осуществляется на базе Плавской ЦРБ участковым 

Педиатром.

 Школьная мебель.

Школьная мебель соответствует гигиеническим требованиям по высоте на 100 %. Парты соответствующей высоты установлены в каждом учебном  кабинете  школы.

 Освещение рабочих мест обучающихся и педагогов.

Освещение  классов, имеющих по 2 или 3 окна, не является  достаточным, так как здание приспособлено под школьное помещение. Кабинеты освещаются  люминесцентными лампами даже в дневное время. Во всех кабинетах школы установлены софиты около классных досок.

 Режим «свежего воздуха».

Проветривание классов проводится регулярно в соответствии с графиком проветривания в зависимости от наружной температуры воздуха.

 Школьный двор, спортивные залы, спортивные сооружения.

Школьная  территория состоит  школьного двора и  детской  спортивной  площадки.

Школа не имеет спортивного зала. Занятия физической культуры проводятся в зимний период в коридоре школы, весной и осенью на детской спортивной площадке. 

На 1 сентября 2011 года было выделено помещение под гимнастическую комнату, ведется работа по ее оснащению. Приобретен для занятий физической культуры теннисный стол.
12. «Качество освоения учащимися основной образовательной программы Учреждения» 

Освоение учащимися программ общего образования. 

 Результаты обучения  на первой ступени. 

	Всего учащихся
	Неуспеваемость
	Успеваемость
	Качество
	Одна «3»

	
	Кол
	%
	По предметам
	Кол
	%
	Кол
	%
	Кол
	%

	8           (1в 1 кл.)
	1
	5
	Русский язык
	6
	95
	6
	75 
	1
	5


 Результаты обучения на второй ступени обучения.

	Всего учащихся
	Неуспеваемость
	Успеваемость
	Качество
	Одна «3»

	
	Кол
	%
	По предметам
	Кол
	%
	Кол
	%
	Кол
	%

	10
	0
	0
	
	10
	100%
	6
	57 %
	1
	5


Результаты сдачи экзаменов выпускниками основной ступени в 2012 году.

	 
	Успеваемость %
	Качество %

	Алгебра
	100
	66 %

	Русский  язык
	100
	66 %

	Обществознание 
	100
	66 %

	ОБЖ
	100
	66 %


13. Воспитательная программа.

Учащиеся осваивают работу на компьютере, работу в сети Интернет.

Традиционные дела школы:

-  День знаний;

-  День Учителя;

-  «Осенний бал»;

-  праздник день Матери;

-  «Новогодний утренник»

-  Общешкольные часы на разные темы;

- конкурсы рисунков и поделок;

-  конкурс « А ну- ка, мальчики»;

- конкурс  «А ну- ка, девочки»;

- операция  «Скворечник»;

- «День Победы»;

- «Последний звонок»

- Спортивные праздники и дискотеки в конце каждой четверти;

- Посильное участие в районных конкурсах.

 14.  Перспективы развития школы.

Основная цель деятельности школы -   обеспечение условий  для удовлетворения образовательных  запросов  и самореализации каждого ученика в условиях предпрофильной школы по технологии личностно ориентированного подхода к  учащимся.

 Основные направления развития школы на 2010 – 2015 годы

Обновление содержания образовательных программ, освоение и внедрение инновационных образовательных технологий.

Обеспечение здоровьесберегающего  характера учебно-воспитательного процесса.

Развитие воспитательной системы школы, обеспечивающей психологически комфортную, развивающую, воспитывающую среду.

Повышение профессионального уровня педагогов школы.

